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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, bitn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

et




Sunus

“Egitimdir ki bir milleti ya hiir, bagimsiz, sanl, yiiksek bir topluluk halinde yasatir; ya da milleti esaret ve sefalete terk eder.”
Mustafa Kemal Atatiirk

Bir milleti hiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag¢ ve hedefleri dnceden belli olan, anlik kararlarla
degil de belli bir strateji dahilinde yiiriitiilen egitimdir. Mustafa Kemal Atatiirk’iin yukaridaki s6ziinde vurguladigi “egitim” de ancak planli bir
egitimdir. Bu nedenle Balikligesme Ortaokulu olarak 2019 — 2023 yillar1 arasinda hedeflerimizi belirleyerek bu alanda g¢alismalarimiza hiz

verecegiz.

Balikligesme Ortaokulu olarak bizler bilgi toplumunun giin gegtikge artan bilgi arayisini karsilayabilmek igin egitim, 6gretim, topluma
hizmet gorevlerimizi arttirmak istemekteyiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime acik, ¢6zlim iireten,
yenilik¢i, dnce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.

Balikligesme Ortaokulu stratejik planlama ¢alismasina, 6nce durum tespiti yapilarak baslanmistir. Stratejik plan, tiim idari personelin ve
ogretmenlerin katilimiyla uzun siiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuglarin sadelestirilmesi ise okul yonetimi ile
ogretmenlerden olusan bes kisilik bir kurul tarafindan yapilmistir. Bu siiregte okulun amaclari, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli
stratejiler, eylem plani ve sonugta basari veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki durum tespiti, bir kilometre tasidir,
okulumuzun bugiinkii resmidir. Stratejik planlama ise bugiinden yarina nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalici bir belgedir. Stratejik Plan' da
belirlenen hedeflerimizi ne 6l¢iide gergeklestirdigimiz, belirli donemlerde gdzden gegirilecek ve gereken degisiklikler yapilacaktir.

Balikligesme Ortaokulu Stratejik Plan1 (2019-2023), belirtilen amag ve hedeflere ulasmamiz, Okulumuzun gelisme ve kurumsallagsma
stirecine onemli katki saglayacaktir.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Miidiir yardimcimiz Serkan SEZEN’e, Strateji Yonetim Ekibi ’ne ve uygulanmasinda yardimi
olacak tiim kurum ve kuruluslara, 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Turgut PULAT
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvan Ad1 Soyadi Unvani

TURGUT PULAT Okul Midurii Serkan SEZEN Miidiir Yardimcist
SERKAN SEZEN Midiir Yardimcist | Mustafa UYANIK Ogretmen
ZEYNEP GUL Ogretmen Burak GUL Ogretmen
GOKSEL YENIGUN O.A.B Bagkan KUDRET GULCAN Ogretmen

FATIH ISCI O.A.B Yon. Kur. Uyesi | RECEP DEMIRKOL Koy Muhtari/ Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 1970 yilinda Baliklicesme Ortaokulu olarak egitim 6gretime acilmus, 1981 yilinda bugtinkii binada egitim 6gretim
yapilmaya baglanmustir. Ilkokul ve Ortaokulda 1983-1984 Egitim Ogretim yilina kadar ayri binalarda ders yapilmis, 1983-1984
Egitim Ogretim yilinda Balikligesme [lkogretim Okulu adi altinda birlestirilerek 6grenim goriilmeye devam edilmistir.

1991-1992 Egitim Ogretim yilinin ikinci doneminde tasimali egitim baslamis ve yillara gore asagida belirtilen yerler
okulumuza tasimustir.

1991-1992’ de Ayitdere ve Otlukdere Ilkokullarini tasinmis

1992-1993" de Bekirli ve Geyikkir1 Ilkokullar1 tasinmis

1993-1994" de Cinardere lkokulu tasinmus

1993-1994" de Bekirli Ilkokulu tasima kapsami disina ¢ikmis

1997-1998" de Karacaali, Karahamzalar, Eskibalikli, Bekirli, Celikgtirii Hkégretim Okullarinin tiimii; Selvi, Disbudak, Kemer

[lksgretim Okullarmin 2. Kademesi

1998-1999" da Selvi, Goktepe ilkogretim Okullarinin timi

2000-2001" de Selvi ve Goktepe ﬂkt’)gretim Okulu tasima kapsami disina ¢ikmis

2003-2004" de Disbudak Ilkogretim Okulu tasima kapsami disina gikmis

2006-2007" de de Cinardere, Celikgtirti, Otlukdere, Ayitdere, Bekirli, Eskibalikli, Karacaali, Karahamzalar, Geyikkir1 tim

ogrencileri; Kemer Ilkogretim Okulunun 2. Kademesi tasinmis

2011-2012’ de Disbudak, Dogandere, Nusretiye, Beypinar [lkokullarinin tiin 6grencileri tasimaya eklenmis,

2012-2013 * de Disbudak Ilkokulu (Hkégretim 1. Kademesi) tasima kapsami disina ¢ikmustir.

2014-2015" de Disbudak Ilkokulu (ilkgretim 1. Kademesi) tasima kapsamina alinmistir.

1983-1984 Egitim Ogretim Yilindan 2012-2013 Egitim Ogretim Yilina kadar, Balikligesme Ilksgretim Okulu ad1 altinda hizmet

vermistir.

2012-2013 Egitim Ogretim Yilinda Balikligesme Ilkokulu ve Baliklicesme Ortaokulu olarak egitim ve 6gretime baslamistir.



2013 yilinda yapilan deprem testinde okulumuz depreme dayaniksiz ¢iktigindan Canakkale Ozel Idare Bagkanligi 11 Genel
Meclisi Tarafindan okulumuz binasinin yikilip yerine yenisinin yapilmas: kararlastirilmistir. Bu karar dogrultusunda okulumuz

yikilmis ve yapim ihalesi yapilmis olup calismalara baslanmustir.

Okulumuz 6grencileri yeni okul binasi yapilana kadar Agakoy ilkokulu/Ortaokuluna taginmis, yeni binaya tagmincaya
kadar ikili 6gretim yapilmistir. 2015 yilinda okulumuz yeni binasinda ilkokul ve ortaokul olarak ayr1 miidirlikler altinda egitim

ogretime baslamstir.
2017-2018 Egitim -Ogretim Yilinin baginda okulumuz “Beyaz Bayrak” almaya hak kazanmustir.

Okulumuz 6zellikle sosyal, kiilttirel ve sportif basarilar1 ile 6n plana ¢ikan bir okul olmustur. Aldigimiz basarilardan
bazilarmi su sekilde siralayabiliriz.

* 2016 yilinda diizenlenen Cumhuriyet kosusunda 1500 metre 16 yas alt1 Erkeklerde Canakkale 2. si;

*2016-2017 Egitim - Ogretim Y1li Okul Sporlar1 Masa Tenisi Turnuvasi Kiigiik Kizlarda 11 2.si;

* 2016-2017 Egitim - Ogretim Y1li Canakkale Okul Sporlar1 Badminton Kiigiik Kizlarda 11 2. si;

* 2016 y1li Cumhuriyet Bayrami Yildiz Erkekler Kros Yarismas Ilge 1.si;

* 2016 Yihi Atatiirk Kosusu 1200 metre 15 yas Alt1 Kizlar ve Erkekler 2.si;

* 2016 Yil1 Atattirk Kosusu 1000 metre Kiictik Erkekler 2.si;

*2016-2017 Egitim - Ogretim Yili Canakkale Okul Sporlar1 Kros Yildiz Erkek 11 2.si;

*2017-2018 Egitim - Ogretim Yili Okul Sporlar1 Hentbol Yildiz Erkek 113. sii;



*2017-2018 Egitim - Ogretim Y1l Okul Sporlar1 Hentbol Yildiz Kiz 113. sii;

* 2017-2018 Egitim - Ogretim Yilinda “12 Mart Istiklal Marsini Giizel Okuma Yarismasi” Ilce 1.si;

*2018-2019 Egitim - Ogretim Y1l1 Okul Sporlar1 Hentbol Yildiz Erkek 1. si;

*2018-2019 Egitim - Ogretim Y1l Okul Sporlar1 Hentbol Yildiz Kiz 113. sii;

*2018-2019 Egitim - Ogretim Y1l Anadolu Yildizlar Ligi Canakkale 11 3. sii;

*2019-2020 Egitim- Ogretim Yi1l1 Okul Sporlar1 Hentbol Yildiz Kiz 1. si;

*2019-2020 Egitim - Ogretim Y1l1 Okul Sporlar1 Hentbol Yildiz Erkek I11. si;

* 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Okul Sporlar1 Hentbol Kiigiik Erkek I 1. si;

*2019-2020 Egitim—ogretim Y1l1 Okul Sporlar1 Hentbol Kiigiik Kizlar 111. si;

* 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Okul Sporlar1 Hentbol Kiiciik Kizlar 11 2.si olarak biiyiik bir basariya imza atmuslardur.

2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda “Beslenme Dostu Okul Projesi” galismalarina baglanmis ve gerekli bagvurular yapilmustr.
“Beslenme Dostu Okul Projesi” kapsamindaki galismalar yillik plan dogrultusunda gergeklestirilmis ve 2019-2020 Egitim -
Ogretim Yilinda “Beslenme Dostu Okul Projesi”denetimlerini bagari ile gecerek “Beslenme Dostu Okul” belgesini almaya hak

kazanmustir.

2019-2020 Egitim - Ogretim Yilinda Balikligesme Ortaokulu olarak 153'ii erkek, 130'u kiz olmak tizere 283 6grencimiz ile

egitim-6gretime devam etmekteyiz.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi
Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi
[li: Canakkale Il¢esi: Biga
Merkez Mah. Cumhuriyet Sokak No:2 Baliklicesme . .
Adres: . Cografi Konum (link) : 40°18'45.0"N 27°04'47.4"E
Koyt Biga/Canakkale
Telefon Numarasi: | 0286 324 3025 Faks Numaras: 0286 324 3016
e- Posta Adresi: 724051@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /baliklicesmeoo.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 724051 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2015 Toplam Calisan Sayisi 32
Kiz 130 Kadmn 13
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 153 Erkek 16
Sayis1
Toplam 283 Toplam 29
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 20,21 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayist 23,58
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 9,75 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |0
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1 144,37 TL. Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 1,5 yil
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Calisan Bilgileri

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 2 2
Sinif Ogretmeni - - -
Brang Ogretmeni 13 13 26
Rehber Ogretmen 1 - 1
Idari Personel 1 1
Yardimc1 Personel 2 - 2
Guivenlik Personeli - - -
Toplam Calisan Sayilar: 19 13 32




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 2 Cok Amacli Salon X

Derslik Sayis1 14 Cok Amagli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 622,16 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 14 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 12 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarm Alani (m2) 72,34 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 53,42 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 1115 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2565,825

Okul Kapal1 Alan (m2) 3345

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 2041,38

Kantin (m2) 48,96

Tuvalet Sayisi 16

Diger (....cceeeeent)
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Gelir ve Gider Bilgisi




PAYDAS ANALIZI
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

S
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya cikan temel sonuglara altta yer verilmistir :
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Ogrenci Anketi Sonuglari:

Tablo 1. Ogrenci Anket Sonuclar1 (% f)

KATILMA DERECESI
Sira
MADDELER § g § § g g ?,
No g5 = 5 £ £ S
: 5 : : E
3 3 2 3 =
B
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla
gortisebilirim.
109 %42,5 90 %35,16 19 %7,42 26 %10,16 12 %4,69
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢c duydugumda rahatlikla
o yae auycus 80 | 05312 | 89 | 93477 | 90 | %1953 | 16 | 046,25 21 %8,20
konusabiliyorum.
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince 65 | %2539 | 74 | %289 52 920,31 |24 | %9,38 41 %016,02
yararlanabiliyorum.
4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate 88 | %34,38 |75 | %29,30 |43 216,80 |20 | %7,81 30 %11,72
alinir.
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 125 | 48,83% |75 | %2930 |26 %10,16 | 12 | %4,69 18 %7,03
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin | 74 | %2891 |82 | %32,03 |39 %1523 |31 | %1211 |30 %11,72
gorusleri alinir.
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7 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin 122 2 29 18 15
. . L %47,66 %28,13 %11,33 %7,03 %?5,86
islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler 125 81 18 16 16
%48,83 %31,64 %7,03 %6,25 %6,25
kullanilmaktadr.
9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 116 | op4531 | 62 | 424,22 30 %11,72 | 17 %6,64 31 %12,11
10 Okulun ici ve dig1 temizdir. 84 | 043281 | 81 | %3164 | 43 | %1680 | 21 | %820 27| 9%10,55
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 100 | 0439,06 | 72 | 28,13 23 %8,98 32 | 412,50 29 %11,33
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikl1 ve 60 59 65 38 34
L %23,44 %23,05 %25,39 %14,84 %13,28
glivenlidir.
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiilttirel | 110 73 30 20 23
%42,97 %28,52 %11,72 %7,81 %8,98

faaliyetler diizenlenmektedir.
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Ogrencilere yonelik anket 256 6grenciye uygulanmustir. Anket sonuclarina gore;

Ogrencilerin % 77.66°s1 dgretmenleriyle, % 65.97si ise okul miidiirleri ile rahatlikla konusabildiklerini ifade etmislerdir. Bu sonug genel
olarak okul miidiiriiniin ve 6gretmenlerin 6grencilerle iletisime biiylik 6l¢iide acik olduklarini ve 6grencilerin de okul miidiirii ve 6gretmenleriyle
aralarinda iletisim sorunu olmadigimi gostermektedir. Ankete katilan Ogrencilerimizin yariya yakini  rehberlik servisinden tam olarak
yararlanamadiklarini belirtmislerdir. Okulumuzda rehberlik 6gretmeni normu olmamasi ve rehberlik O6gretmeni olarak gorevlendirilen ilge
ogretmenlerinin iki haftada bir kere okula gelmeleri rehberlik hizmetlerinde yeteri kadar hizmet veremememize ayni zamanda yaridan fazla
ogrencimizin okulumuzda sinif rehber 6gretmenlerinin ve 6zellikle okul idaresinin rehberlikle ilgili ¢alismalarinin yeterli oldugunu sdéylemesi
ogretmenlerimiz ve okul idaremizin calismalarinin yerinde oldugunu géstermektedir. Ogrencilerin % 63.68°i dilek ve onerilerinin dikkate
alindigini belirtmislerdir. Bu durum okul yonetiminin dilek ve sikayetleri inceledigi ve geregini biiylik dlciide gerceklestirmeye calistigi seklinde
ifade edilebilinir. Ancak ayn1 zamanda Ogrencilerin % 78.13’1 kendilerini okulda giivende hissettiklerini belirtmiglerdir. Bu durumun okulda
giivenlik gorevlimiz olmamasina ragmen biiyiik l¢iide yeterli diizeyde giivenlik énlemi alinmasindan kaynaklandig1 sdylenebilir. Ogrencilerin %
60.941 okul i¢i kararlarda goriislerinin alindigimi belirtmislerdir. Bu durum okul i¢i karar mekanizmalarinin islerliginde 6grencilere de
damgildigini gdstermektedir. Ogrencilerin % 75.79’u dgretmenlerin yeni ydntem ve metotlarla ders isledigini belirtmislerdir. Bu durum
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ogretmenlerin pedagojik ve metodik olarak kendilerini yenilediklerini gostermektedir. Ogrencilerin % 80.47’si derse uygun materyaller
kullanildigin1 belirtmislerdir. Bu durum okulda kazanimlara yardimci bolca materyal oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin % 69.53’i
teneffiislerin yeterli oldugunu belirtmislerdir. Bu durum teneffiis i¢in ayrilan zamanin biiyiik 6l¢iide 6grencilerin ihtiyaglarini karsilamada yeterli
oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin % 64.45°1 okulun temizliginin yeterli oldugunu belirtmislerdir. Okul biitgesinin ¢ok biiyiik bir boliimii
temizlik kalemine ayrilmaktadir. Okulun béliimlerinin biiyiik 6l¢iide temizliginin diizenli olarak yapildigi soylenebilir. Ancak yine de
okulumuzun genis bir alana sahip olmasindan dolay1 %19’luk bir 6grenci grubu temizligi yeterli bulmadigini belirtmistir. Bu durum temizlik
gorevlilerimizin yetersiz kalmasindan ve kalifiye olmamasindan kaynaklanmaktadir. Bu konuda iyilestirme yoniinde ¢aba gostermemiz
gerektigini dgrencilerimizin verdikleri mesajdan aldik. Gereken girisimler en kisa zamanda yapilacaktir. Ogrencilerin % 67.19°u fiziki
mekanlarin yeterli oldugunu belirtmislerdir. Ozellikle okul bahgesinin genis ve kullanislh olmasi ve dgrenci basina diisen metre kare oraninin ¢ok
yiiksek olmasina ragmen okul binamizdaki ¢at1 akma problemlerinin bir tiirlii tam olarak giderilememesi, okulun planinda koridor ve toplanma
alanlarma ekstra genis alan birakilirken kiitiiphane serbest zaman gegirecek (satrang ve akil oyunlar1 vb .gibi)alanlara yeteri kadar alan ve tahsis
edilmemesinden dolay1 okulun fiziki yapis1 konusunda  Ogrencilerin orta diizeyde yeterli bulmalarina neden olmus olabilir. Ogrencilerin
%46.49°u kantinde satilan yiyecekleri saglikli bulmuslar. Bunun temel nedeni satilan {iriinlerin ev yapimi olmayip hazir gidalar olmasindan
kaynakli oldugu soylenebilir. Ancak yine de “Saglikli Okul” olma yoniindeki ¢abamiz &grenciler tarafindan yariya yakin geger not
almistir.Ciinkii birgok okulda kantinler genelde saglikli olmayan hazir gida sattiklarindan okulumuz kantininin iyi yolda oldugu sdylenebilir.
Ogrencilerin % 71.49’u okulda yeterli diizeyde kiiltiirel ve sanatsal faaliyet diizenlendigini belirtmislerdir. Okulda bu konu ile ilgili egitim-
ogretim yili baglarinda planlama yapilarak sene igerisinde yapilacak olan sanatsal ve kiiltiirel faaliyet sayis1 belirlenmektedir. Ayrica belirli glin

ve haftalar disinda zaman zaman yaptigimiz siirpriz etkinlikler 6grencilerin bu konuda okulumuzu yeterli bulmalarini saglamistir.
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Ogretmen Anketi Sonuglari:

KATILMA DERECESI
~ X A A =2 3 A
Sira 2 8 2 E z g z
No MADDELER == = = =8 5
3 = =
X s S S <
g o g 5 = S
B =i =i =
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 13 %54,17 9 %3750 | 0 %0,00 2 %8,33 0 %0,00
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 14 %058,33 10 | %41,67 0 %0,00 0 %0,00 0 %00,00
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 14 9658,33 | 10 | %4167 | 0 %0,00 0 90,00 0 %00,00
4 Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriiriim. 10 %41,67 | 10 | %4167 | 4 | %16,67 0 %0,00 0 %0,00
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir. 5 920,83 15 | 962,50 | 2 908,33 2 908,33 0 %00,00
6 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 4 %16,67 10 | %4167 | 5 | %20,83 5 220,83 0 %00,00
7 Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 5 0020,83 | 12 | %50,00 | 4 | %16,67 3 212,50 0 %00,00
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 13 %054,17 8 9033,33 | 3 | %12,50 0 %00,00 0 %00,00
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak 8 %3333 | 12 | %5000 | 4 | %1667 0 9%0,00 0 %0,00
caligmalar yapmaktadir.
10 Yon.et1c1ler1mlz,. yaratict ve yenilik¢i diigiincelerin iiretilmesini 11 945,83 13 %5417 | 0 90,00 0 90,00 0 %0,00
tesvik etmektedir.
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik 13 %5417 | 11 | %4583 9%0,00 0 9%0,00 0 %0,00
alanlarini vs. ¢aliganlarla paylasir. 0
12 )(l)el?ell!ﬁglilrlzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler 13 %54.20 4 %16,65 . 9%0,00 4 916,65 3 %12,50
13 Aﬂlanlma 1.115k1n yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi 14 958,33 8 %3333 | 0 90,00 2 98,33 0 90,00
giincellerim.
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Tablo 2. Ogretmen Anket Sonuglar1 (% f)
Ogretmenlere uygulanan ankete 24 63retmen katilmistir. Anket sonuglarina gore ;

Ogretmenlerin yaklasik % 91.67’si kadar gibi yiiksek bir oran1 kararlarin ¢alisanlarin katilimiyla alindigmi ve %100’ kurum igi
duyurularin zamaninda yapildigma iliskin maddelere biiyiik oranda katildiklarini belirtmislerdir. Odiillendirmelerde tarafsizlik noktasinda
ogretmenlerimizin %100’{ yani tamami okulumuz idaresinin tamamen tarafsiz oldugunu tescillemis ve bizi fazlasiyla memnun etmislerdir. Bu
sonu¢ dogru yolda oldugumuzu ve ogretmenlerin bize giivendiklerini belirtiyor. Ogretmenlerin % 83.34’{i kendilerini okulda degerli
hissettiklerini belirtmiglerdir. Kendisini degersiz hisseden 6gretmenimizin olmamasi sevindirici bir tablo. Bu bizi ilerisi i¢in daha da umutvar
yapiyor. Ogretmenlerin % 83.33’ii okulun 6gretmenlerin gelisimine katki sagladigini, %58.34°ii donanim yéniinden yeterlidir derken %20.83’ii
kisith imkanlara sahip oldugunu diisiinmektedirler. Bu durum okulun kendi biit¢esinin yeterli donanim saglamaya imkan tanimamasindan
kaynaklandig1 sdylenebilir. Ama yine de iyi yonde gelisme kaydettigimizi gosteriyor. Ogretmenlerimizin %70.83’ii sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
yoniinden okullarmi yeterli goriilmiistiir. Ogretmenlerin % 87.5’i okulda dgretmen ayrimi yapilmadigini belirtmislerdir. Yine dgretmenlerin %
83.33’ii yerelde ve toplum nezdinde ses getirecek ¢aligmalar yapilmasi bakimindan yeterli oldugunu, % 100 yonetim tarafindan yaratici ve
yenilik¢i ¢aligsmalarin desteklendigini, % 100’{ okulun vizyon ve misyonu ve iyilestirme ¢alismalariin kendileriyle paylasildigini, % 70.85°1
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ogretmenlere tahsis edilmis alanlarin yeterli oldugunu, % 100°i alanindaki gelismelere paralel olarak kendilerini gelistirdiklerini ifade
etmislerdir.

Biitiin bu anket maddelerinin geri doniitlerine bakildiginda genel anlamda 6gretmenler; okulun yeterli oldugunu ve o6zellikle okul

yonetiminden ¢ok memnun olduklarini belirtmislerdir. Bu durum okulumuz ve idaremiz adina ¢ok sevindirici bir tablo olarak karsimiza ¢ikmakta
ve ilerisi i¢in daha da iyi yerlere gelme yoniinde bizleri tesvik etmektedir.

Veli Anketi Sonuglari:

Tablo 3. Veli Anket Sonuglar (% f)

KATILMA DERECESI

A >

2= 4 4 £ 7 A

Sira No | MADDELER g2 = s S = g

< > < @ = g £

S = = S El =

23 : : :

B
— = o 0

1 fglgz;gbcilﬁzgrf;mda okul galisanlariyla rahatlikla 77 %3850 | 92 | 964600 11 005,50 9 %4,50 11| %550
TN - o = . 0, ()

2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 87 | %4350 | 79 | %3950 13 %6,50 15 | %7,50 6 %3,00
2N\ v . . g . . . O 0

3 ;)Iigl:lri;lonrﬂ; ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti 36 | %1800 | 74 | 937,00 39 %19,50 18 | 99,00 33 | %1650

4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. 53 | %2650 | 70 | 935,00 30 %15,00 29 | %14,50 16 | 98,00
SN~ IR . . . . . . 0 o

5 ;)bg;::etgleerilii ﬂzrrlllrgiitzzlll; olarak derslerin islenisinde ¢esitli 80 %4000 | 70 | 935,00 25 012,50 12 | %6,00 13 | 96,50
— " pr— - 5 5

6 Si{;ﬁii;kzl:;zrmm kisilere kars1 giivenlik dnlemleri 720 | 93500 | 65 | %3250 35 %17,50 12 | %6,00 ol e

— - PR 5
7 Slﬁﬁlrda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate 70 | 935,00 | 84 | 9%642,00 16 %8,00 17 | %8,50 13 | 966,50
R i Bilgi i i ii i 0
8 E-Okul Ve.l.l Bllgllendlrme _Slsteml ile okulun internet 90 | 945,00 | 58 | 962900 16 %38,00 20 | 910,00 16 | %8.00
sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
9 Srﬁzztglgﬁ?g i;)sl;l;llilil}rll(l)lr1sl<;r\1/d1gml ve dgretmenleriyle iyi 94 | %4700 | 75 | %3750 11 %05,50 14 | %7,00 6 %3.00
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10 SOalF]Trl),t i'csknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima 67 | %3350 | 75 | %3750 28 %14,00 16 | %8,00 14 | %700

11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 48 | %2400 | 88 | 9%44.00 25 %012,50 16 | 9%8,00 23 | 911,50

12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 76 | %3800 | 75 | 237,50 16 %38,00 20 | 910,00 13| %650

13 (?kulumuzda ye?erli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler 56 | 928,00 | 77 | %3850 24 %012,00 26 | %13,00 15| %750
iizenlenmektedir.
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Velilere uygulana ankete 200 veli katilmistir. Anket sonuclarina gore;

Velilerin % 84,5’1 okul galisanlari ile rahatlikla konusabildiklerini ifade etmislerdir. Bu sonug personelin iletisime biiyiik 6l¢iide agik

olduklarint ve okul-veli iletisiminin ¢ok iyi oldugunu gostermektedir.% 83’li duyurulardan haberdar olduklarini, % 55’1 ¢ocuklarinin rehberlik

hizmetlerinden faydalanabildiklerini belirtmektedir. Rehberlik 6gretmeninin norm kadrosunun bos olmasi bu oranin daha da atmasinin 6niindeki

en biiyiik engel olarak karsimiza cikiyor. % 61.50°s1 dilek ve sikayetlerinin dikkate alindigini, % 75’1 68retmenlerin yenilige acik ve yeni

yontemleri kullandiklarini, % 67.5’i okulda yeterli giivenlik 6nlemlerinin alindigini, % 77’si okul i¢i kararlarin aliminda veli goriislerinin de

dikkate alindigini, % 74’1 e-okul bilgilendirme ve okulun internet sayfasini takip ettigini, %84.5’1 ¢ocuklarinin okulunu ve 6gretmenlerini
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sevdigini ve iyi anlastigini belirtmiglerdir. Okul organizasyonu acisindan veliler biiyiikk Ol¢iide okulun isleyisinin yeterli oldugunu
diisiinmiislerdir. Velilerin % 71’1 okulda arag gerecin yeterli oldugunu % 68’1 okulun temiz ve bakimli oldugunu belirtmislerdir. Temizlik
konusunda istedigimiz oranlarda olmamamizin en biiylik nedeni ise cati sorunumuzun uzun siirede ¢oziilebilmesi ve bu durumun okulun
temizligine ve gorselligine olumsuz yonde etki etmesini sdyleyebiliriz. Ayn1 zamanda da temizlik gorevlilerimizin kalifiye olmamas1 da ayri1 bir
neden olarak karsimiza c¢ikiyor. Ancak yine de bu sonuglar genel anlamda donanim bakimindan velilerin okulu yeterli bulduklarini
gostermektedir. % 75.5°1 ise okulun fiziki mekanlarinin yeterli oldugunu ifade etmistir. Velilerin % 66.5’1 okulda yeteri kadar sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetin oldugunu ifade etmislerdir. Bu durum her y1l okulda veli igbirligi dahinde okulda diizenlenen kermesler, yilsonu faaliyetleri
diizenlenmesinden kaynakli oldugu sdylenebilir. Tabiki bu oraninda da daha iist seviyelere ¢ikmasi yoniinde calismalarimizi artirmamiz

gerektigini diisiiniiyoruz. Gelecek yillarda daha iyi yerlerde olan bir okul olacagimiza inancimiz tamdir.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Icsel Faktorler
Giiclii Yonler

Egitim ve 0gretim caligmalarinin yonetim tarafindan desteklenmesi
Ogrencilerle bireysel olarak ilgilenilmesi

Ogrenciler Ogrencilerin kendilerine deger verildiginin, sayg1 duyuldugunun farkinda olmasi
Okulun kamera sistemiyle giivenliginin saglanmasi.
Ogrencilerde disiplin ve devamsizlik problemi yoktur.
Smuf 6grenci sayilarinin elverisli olmasi
Kurum i¢inde yapilacak islerin 6nceden planlamaya calisilmasi
Kurum i¢i iletisimin hizli ve dogru olmasi

Calisanlar

Okulda disipline 6nem verilmesi
Egitim ve 0gretim ¢aligmalarinin yonetim tarafindan desteklenmesi
Calisanlarin 6zliikk haklarinin korunmasi

Kararlarin ortaklasa ve yonetimle isbirligi ve uyum igerisinde alinmasi
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Veliler

Okulun sivil toplum orgiitleriyle, kOy kooperatifleri ile olan iligkilerinin gili¢lii olmasi.

Velilerin okula ve okul personeline kolay ulagsabilmesi

Egitim siirecine miidahale etmemektedir.

Bina ve Yerleske

Okul binasi yeni ve fiziksel olarak sorunu yoktur.

Okul bina ve bahge agisindan yeterli biiyiikliige sahiptir.
Donanim agisindan yeterlidir.

Spor Salonunun olmasi.

Cok Amagcli Salonumuzun olmasi.

Yonetim Siiregleri

Okulumuzun idari kadrosu yeterlidir.
Genel olarak demokratik bir yonetim anlayis1 benimsenmistir.

Tletisim Siirecleri

Kurum caligsanlari arasinda saglikli bir iletigim vardir.
Idari kadro ile gretmenler arasinda saglikli bir iletisim vardir.

Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin biiyiik kismimin tagimayla gelmesi.
Ogrencilerin okuma aliskanliginin az olmasi
Veliler Velilerin egitim diizeyleri diisiik ve egitime desteginin az olmasi.

Parcalanmis aile ve issiz veli sayisinin fazla olmasi.

Tasima olan koylerdeki velilere kolay ulagilamamas.
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Donanim

Okulumuzun 1sinma probleminin olmasi.

Okulumuzun FATIH Projesi kapsaminda heniiz fiber altyapisina sahip olmamasi.

Biitce Okul biitgesi yeterli gelmemektedir.
Dissal Faktorler
Firsatlar
Politik Yerel yonetimin ve yore halkinin egitime destegi giderek artmaktadir.
Ekonomik Cevre esnaf ve yerel yonetimlerin maddi ve manevi destegi
Sosyolojik Muhtarliklar, Ilge Milli Egitim Miidiirliigii ve ¢evre esnafla iyi iliskilerin kurulmas:
Okulumuzun diger okullar ve kurumlarla iletisimin iyi olmasi
Ekolojik Okulun gevresinin doga ile ig ige olmasi
Karakolun okulumuza ¢ok yakin olmasi
Okulumuza ulagimin kolay olmasi.
Egitim Okulun tercih edilen bir okul olmasi
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Tehditler

Ekonomik Okula Milli Egitim tarafindan ayrilan 6denegin yetersiz olmasi
Sosyolojik Kdylerdeki niifusun giderek azalmasi.
Uretim toplumundan ziyade tiiketim toplumu haline gelinmesi.
Parcalanmis ve problemli ailelerin fazla olmasi.
Teknolojik Teknolojinin yanlis kullanilmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullagsma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime IThtiya¢c Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Y®onlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIiM VE OGRETIME ERiSIiM

1 5. smiflarin okul kiiltiirline uyumda sorun yasanmasi.
2 Ortaokula hazirbulunusluk
3 Ozel Egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitimi.

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Akademik Basari

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Egitim Ortamlarinin Kalitesi

Kurum kiiltiirii

Mesleki Yeterlilikler

N O (OB lWiN

Memnuniyet

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Fiziki Yap1

Egitim Ortamlari

Yonetim ve Organizasyon

Mali Yap1

Teknolojik Altyap1

(o2 &2 BIF N VN I )

Yo6netim ve Organizasyon
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidirliigiimiiziin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz {ist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Ogrencilerimizi en iyi sartlarda, milli ve manevi degerlerine bagli, bilime énem veren, calismay1 ve dgrenmeyi seven, kendine giivenen,
insanlara ve cevreye saygili, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, iilkemizi ¢agdas uygarlik diizeyinin {izerine ¢ikarabilecek 6grenciler
yetistirebilmek i¢in variz.

VIiZYONUMUZ

Tiim personelin huzur iginde ¢alisabilecegi iyi bir fiziki ortami olan, nitelikli 6gretmen kadrosuyla 6grencilere 6gretim yaninda iyi bir
egitim de verebilen, velilerin 6grencisini giiven i¢inde gdonderebilecegi bir okul olmak...

TEMEL DEGERLERIMiZ

Atatiirk¢li ve Cumhuriyetimizin temel degerlerine bagli bir yasam anlayisin1 benimseriz
Calisanlarimizin gelisimi ve mutlulugunu, okulumuzun gelisimi ve mutlulugu olarak goriiriiz
Basarinin katilimeilik ve birliktelikle saglanacagi inancindayiz

Yenilesmede degisim ve siireklilikten yanayiz

Ogrenci, veli ve kdyiimiiziin beklentileri yoniinde bir gelisimi tercih ederiz

Egitime verilen her tiirlii emegin kutsal oldugu inancindayiz

Calismalarda firsat esitliligini Snemsiyoruz

Ar-Ge galigmalarina 6nem vermekteyiz

Calismalarimizda akilciliga ve bilime 6nem veriyoruz

Yenilikei, degismelere uyumlu, sorumluluk sahibi, hosgoriilii, giivenilir, diiriist, paylasimci, katilimci, elestiriye agik olma, her tiirlii
inanca ve diisiinceye saygili olma dnemsedigimiz degerlerdir
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Emege sayg1 duyariz

Yapici ve yaratici diisiinmeye ¢aba harcariz

Farkliliklara saygi duyariz

Ayristirict degil, birlestirici olmaktan yanayiz

Uretime her zaman destek verme ve katilma arzusu igerisindeyiz

Bilgiyi toplum yararina kullanmak ve yeni bilgilere ulasmak i¢in bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip etmeye calisiriz
Milli ve manevi degerleri her zaman 6n planda tutariz

Mesleki ve sosyal dayanigma icerisinde sevgi ve saygiy1 esas alan, ¢agdas bir yonetim anlayisini benimseriz

Cevre kiiltiiriyle ¢catismayan, ¢evreyi anlamaya ¢alisan bir kurum olmaya calisiriz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amacg 1:

Bolgemizdeki tiim dgrencilerin, egitim-6gretim hakkim1 kullanmalarin ve egitim siirecini tamamlamalarini saglamak.
Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerimizin okula erisimini artirmak ve egitim siirecini verimli sekilde tamamlamalarini saglamak.

Stratejik Hedef 1.2. Yabanci dgrencilerimizin okula devamini ve egitim siirecine aktif katilimini saglamak.

Stratejik Hedef 1.3. Ozel egitim ihtiyac1 duyan 6grencilerimizin okula erisimini artirmak ve egitim siirecini verimli gecirmesini saglamak.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
° GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1.1.a Kay1t bolgesindeki 6grencilerden okula kayit % 70 % 75 % 80 % 85 % 90 % 95
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.b Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon %17 %25 %30 %35 %40 %45
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.c Bir egitim 6gretim déneminde 20 giin ve tizeri %2 %1.8 %1.6 %1.4 %1.2 %1
devamsizlik yapan 6grenci orani%
PG.1.2.a. Bir egitim 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri %0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0
devamsizlik yapan yabanci 6grencilerin orani (%)
PG.1.2.b Okula yeni baslayan yabanci 6grencilerden % 33 % 40 % 45 % 50 % 55 % 60
oryantasyon egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.3.a Kayit bolgesindeki 6zel egitime ihtiya¢ duyan % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100
ogrencilerden okula kayit yaptiranlarin orani (%)
Okula yeni baslayan 6zel egitime ihtiya¢ duyan % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100
PG.1.3.b ogrencilerden oryantasyon egitimine katilanlarin
orant (%)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti calismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylil
yapilacaktir.
112 Devamsizlik  yapan Ogrencilerin  tespiti  calismalar Miidiir Yardimerst 01 Eyliil-20 Eyll
yapilacaktir.
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
113 Devamsmhk" yapan ogrencilerin velileri ile o©zel aylhk Rehberlik Servisi Her ayin son haftast

toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.

Okula yeni baslayan yabanci Ogrencilere oryantasyon|Miidir Yardimcisi . 3}
1.2.1 egitimi verilecektir. Sinif Rehber Ogretmeni 01 Eyliil-20 Eylal
1.3.1 Kva yit .bol.gesmd.e‘ yer alan ozl egitime ihtlyag duyan Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyluil-20 Eylul

ogrencilerin tespiti calismasi yapilacaktir.

Okula yeni baslayan 6zel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilere | Muidiir Yardimcist . y
1.3.2 oryantasyon egitimi verilecektir. Sinif Rehber Ogretmeni 01 Eyliil-20 Eylal
133 |Ozel egitime ihtiyac duyan ogrencilerden en az bir yil okul |\ 1o 35 vardimas: 01 Eyliil-20 Eylil

Oncesi egitim almis olanlar tespit edilecektir.

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amacg 2:
Ogrencilerin basari seviyesini yiikseltmek ve 6grencileri bir iist 6grenime hazirlamak.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarm takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayis1 ile dgrencilerimizin akademik
basarilarini ve sosyal faaliyetlere etkin katilimini arttirmak.

Stratejik Hedef 2.2. Simiflardaki eksik egitim 6gretim materyallerini tamamlamak.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " ;
GOSTERGESI 2018 2019 [2020 [2021  [2022  [2023
PG.21a Basarisizlik nedeniyle sinif tekrar1 yapan 6grenci 0 0 0 0 0 0
sayis1
PG.2.1.b Yirttilen kiltiirel faaliyet sayisi 8 9 10 11 12 13
PG.2.1.c. Yirttilen kiilttirel faaliyetlere katilan 6grenci % 50 % 55 % 60 % 65 % 70 % 75
orani
PG.2.2.a - PRV
Yil icinde alinan egitim 6gretim materyal sayis1 5 10 15 20 25 30
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.1 g(illulleirf(ii?ifecel?a§arlsmda s seplayan Ofrencler g)li(llllfllli\/elﬁgz‘r%gretmeni 01 Eyliil - 01 Haziran
2.1.2 |Kiilturrel etkinliklere katilan 6grenciler 6diillendirilecek. Solilflll{\g Eg;‘rggretmeni 01 Eylil - 01 Haziran
221 | e Ol e o S O ot ot e

Stratejik Amac 3:

Okul-cevre-veli iletisimini ve etkilesimini artirarak, velilerin okula daha fazla destek vermelerini saglamak

Stratejik Hedef 3.1. Velilerin okula olan ilgisini arttirmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1la Veli toplant1 sayisi 28 30 32 34 36 38
PG.3.1b Veli toplantilarina katilim oran1(%) %45 %50 %55 %60 %65 %70
PG.3.1.c. Velilere yonelik diizenlenen egitim, seminer ve proje 5 3 4 5 6 7
sayi1si
PG.3.1d Yapilan veli ziyareti oran1 (%) %20 %25 %30 | %33 %36 %40
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
. Miidiir Yardimcisi .. .
3.1.1 Veli toplantilar1 yapilacak. Smif Rehber Ogretmeni 01 Eyliil — 01 Haziran
3.1.2 | Velilere yonelik egitim, seminer ve proje yapilacak Okul Midirii 01 Eyliil - 01 Haziran
1. ilere yonelik egitim, seminer ve proje yapilacak. Miidiir Yardimeist yli
. . Miidiir Yardimcisi .. .
3.1.3 |Ev ziyaretleri yapilacak. Simf Rehber Ogretmeni 01 Eyliil — 01 Haziran
Stratejik Amag 4:

Ogrencilerin kendileri ve cevreleri ile daha barisik bir kKisilik gelistirebilmeleri amaciyla sosyal ve kiiltiirel gelisimlerini desteklemek

Stratejik Hedef 4.1. Egitim amacl ve kiiltiirel degerleri tanitic1 geziler diizenlemek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.4.1la Egitim amagh ve kiiltlirel degerleri tanitict gezi sayisi. 2 3 4 5 6 7
PG.4.1.b Egitim ?rvnag:h ve kiiltiirel degerleri tanitic1 gezilere 80 85 90 05 100 105
katilan 6grenci sayisi.
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
e e - . . Miidiir Yardimcisi .. .
4.1.1 [Egitim amach ve kiiltlirel degerleri tanitic1 geziler yapilacak. Simif Rehber Ogretmeni 01 Eyliil — 01 Haziran
.. . TS, . Miidiir Yardimcisi .. .
4.1.2 [Diizenlenen gezinin amacina yonelik bilgilendirme yapilacak. Simif Rehber Ogretmen 01 Eyliil — 01 Haziran
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

: Genel Biitce 0TL

2020

0TL

2021

0TL

2022

0TL

2023

0TL

Toplam

0TL

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0TL 0TL 0TL 0TL 0TL 0TL
Diger (Okul Aile Birlikleri) 35.000.00 TL | 36.000.00 TL | 37.000.00 TL | 38.0000.00 TL | 40.000.00 TL | 186.000.00 TL
JHOJH LN 35.000.00 TL | 36.000.00 TL | 37.000.00 TL | 38.0000.00 TL | 40.000.00 TL | 186.000.00 TL

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme c¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi

olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midirligi ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilart yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda

yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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